
Ciclo de formación XXVIII:

*	Responsable	de	la	formulación	e	implementación	de	los	planes	de	incidencia.

*	Comunicador	o	miembro	del	equipo	que	cumple	tareas	de	comunicación	y	apoya	

la	implementación	de	los	planes	de	incidencia.

PERFIL DEL PARTICIPANTE:

PROPUESTA FORMATIVA:
El	módulo	permitirá	reforzar	los	siguientes	aprendizajes:

Desarrollado	 con	 el	 objetivo	 de	 mejorar	 las	 capacidades	 de	 los	
equipos	 de	 las	 ONG	 para	 sistematizar	 las	 experiencias	 de	
comunicación	 para	 la	 incidencia	 que	 permitan	 optimizar	 las	
estrategias	comunicacionales.

RUTA DEL MÓDULO:

1
Convocatoria	e	
inscripción 2

I	Taller	regional	
(28	y	29	de	
agosto)

3
Monitoreo		y	
acompañamiento	
virtual	I

4
II	Taller	regional

5
Monitoreo		y	
acompañamiento	
virtual	II

“Sistematización y comunicación para la incidencia”

CAPACIDADES	PARA	LA	GESTIÓN	DEL	
CONOCIMIENTO	Y	SISTEMATIZACIÓN

*	Identi�ican	experiencias	institucionales	
relevantes,	sus	logros	y	di�icultades.
*	Sistematizan	experiencias	y	extraen	lecciones	
aprendidas.
*	Se	apropian	de	una	ruta	metodológica	�lexible.

COMUNICACIÓN	PARA	LA	INCIDENCIA
*	Relacionan	comunicación	e	incidencia.
*Conocen	y	aplican	herramientas	de	
comunicación	para	la	incidencia.
*	Diseñan	e	implementan	planes	y	estrategias	
de	comunicación	para	la	incidencia.

CONTACTO:	Vanessa	Cantoral	/	formaciongpc@gmail.comCon	el	apoyo	de:

¿Qué difundir y cómo?

Taller LIMA

¿Qué difundir y cómo?

28 y 29 agosto
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